
Ressources humaines

Mission

Les HUG en 2025
Chiffres clés 11

sites hospitaliers,  
+ 20 lieux de soins  

et 2 073 lits

+ 1er hôpital universitaire  
de Suisse en termes  
de volume d’activité,  
au service d’une communauté  
de plus de 530 000 personnes

ENSEIGNER

1 925
étudiantes et 
étudiants en Faculté 
de médecine

1 090
articles (revues  
scientifiques)

202
grp. de recherche

107
projets  
« catalysés »

1
start-up lancée

22
déclarations  
d’invention

5
brevets déposésCHERCHER

149 mios CHF
de budget
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43 ans
âge moyen

32.3%
hommes

67.7%
femmes

31 149 
opérations chirurgicales

4 294
naissances

1 321 996 
consultations

150 048 
urgencesSOIGNER

97%
de satisfaction  
(soins reçus)

228 862
personnes soignées

66 320
cas hospitaliers

55,2% 
personnel  

soins infirmiers, 
médico-technique,

médico-thérapeutique,  
services sociaux

17.5% 
médecins

12.8%
personnel logistique,  
technique, de  
l’économie  
domestique et  
de la restauration

14.6%
personnel  
administratif

PERSONNEL

13 348 personnes
représentant 11 329 postes ETP,  

160 métiers et 191 apprentis  
et apprenties

1 304
chefs/cheffes  
de clinique et  
médecins internes  
en formation FMH

156 000 h
formation  
continue

1 680
stagiaires  
(professionnels et 
professionnelles  
de santé)

145
diplômes fédéraux 
en médecine 
humaine

Les chiffres présentés dans la rubrique Soigner incluent les soins aux adultes et aux enfants.



Responsabilité sociale  
et environnementale

Finances

62%
recettes  

médicales 
avec part  

cantonale

33%
subvention  
de l’État

5%
autres  
recettes

RECETTES

CHARGES

76%
frais de  

personnel

24%
charges  
d’exploitation

40.9%
énergie renouvelable 

+ 10%
de déchets  
(poids total vs 2024*)

45%
des déchets  
non médicaux recyclés

64.3%
de viande suisse 

30.5%
de plats du jour  
végétariens

14 730
contenants réutilisables 
(repas à emporter)

59%
de véhicules électriques, 
dont 6 camions

66%
du personnel  
est écomobile

41
unités de soins engagées  
dans la labélisation  
interne « éco-unités »

3 245 mios CHF 
patrimoine immobilier hospitalier

2 459 mios CHF
budget annuel 
résultat excédentaire de 34.9 mios CHF

Exploitation

3.5 mios 
repas préparés  
par les cuisines  
des HUG

4 302 575 
kg de linge lavé, 
contrôlé et plié

77 341
lits nettoyés

486 457
m2 entretenus 

Missions  
humanitaires

106
missions

18
nouveaux  

projets

70
collaborateurs 

et collaboratrices

panorama.hug.ch

* Augmentation en raison d’une meilleure catégorisation des déchets issus des chantiers, dont ceux provenant de la rénovation de l’Hôpital de Beau-Séjour.


